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360GRADOS

FOTONOTICEA WAMPUSIRPI, CON AROMAA CACAC

Emil Rolando Membreno, de 23 anos, es uno de los jovenes referentes en el sector agricola. Nativo de Wampusir-
pi, es Técnico en Sistema Agroforestal. Emil se dedica al cacao. El diplomado que les dié ProJoven y PRAWANKA
le abrid los 0jos a nuevos horizontes. Dice que le atrae mucho el estudio de la genética. “Podemos hacer cruces
de especies y hacer que el cacao tenga mejor produccién”. Emil se ve ya en el futuro. Quiere que todo esté orde-
nado, que haya mads cultivos de cacao, que los sistemas agroforestales sean respetados y generen oportunidades.
A Emil le gusta la musica romdntica, escuchar a Enrique Iglesias y a Chayanne. Pero dice que “el futbol lo es todo
aqui en Wampusirpi”. Emil es la cara, la mente y el corazén de la nueva Muskitia. Un territorio que, como dice
Emil, ya se siente en el futuro, gracias a la capacitacién.

EL DATO POSITIVO

MILLONES DE DOLARES
Unos 5904 millones de lempiras,
generan en divisas a Honduras los

70 / DE lAs Escums
de forma simultanea.

EN SU PROPIAVOZ

EMILJOSUE

BONILLA
CENTRO EMPRESARIAL
DEDESARROLLO

“En la cadena de valor

de pesca estamos involu-
crando a tres empresas de
la zona: Kruta, Kaukira y
Yahurabila. Los productos
que estamos promovien-
do son la medusa, pez
escama, la jaiba, también
pescado seco salado, a

los cuales les buscamos
empresas a nivel nacional
que puedan venir a comer-
cializar”.

0SCAR

SALINAS
PRODUCTOR DE
CACAD

“En la comunidad de
Pimienta nos dedicamos
a la produccién de cacao
desde 1987, como lo ha-
cian nuestros padres. En
el tiempo habian existido
una serie de problemas
hasta que llegé Prawanka
y nos apoyé en el merca-

deo de nuestros productos.

A través de ellos pudimos
negociar con Chocolats
Halba, quienes ya nos
estdn comprando”.

GABINO

TETAM
REPRESENTANTE LEGAL
DEKAUNA

“Surgimos luego que en
2011 se prohibiera la pesca
a los buzos. Nos preocu-
pamos mucho y buscamos
apoyo del Gobierno y si
nos escucharon, y logra-
mos volver a la pesca arte-
sanal. Hoy nos enfocamos
a la pesca de medusa don-
de tenemos 180 estaciones
procesadoras, pues es lo
que mds genera empleo”.

MARLON

CASTELLANOS
COLABORADOR CHOCOLATS
HALBAY PRAWANKA.

“Nos llena de orgullo ver
cdmo barras de choco-
late en Europa llevan el
nombre de Honduras, y
mads cuando sabemos que
son 350 toneladas las que
exporta el pais al ano. El
aporte de Chocolats Halba
es de mucho valor, ya que
cuando se cotiza entre 27
y 29 lempiras en la bolsa
de Nueva York, nosotros la
pagamos a 44 lempiras”.

[LDATONEGATIVO
UN BICO CAFECITO CON
J0SE ANTONIO VILLALTA

Presidente de la Mancomunidad de Municipios de la Mosquitia
Hondurena (MAMUMH)

ECUALES ELROL DE MAMUMH?

La Mancomunidad es una organizacion que aglutina
a los seis municipios de Gracias a Dios. Juntos
forman un equipo que comparte condiciones
similares en diversidad cultura, biodiversidad y
caracteristicas socioeconomicas.

CYLASTAREAS CENTRALES DE LA MANCOMUNIDAD?

La representacion de los seis municipios que facilita
la labor municipal o de trabajo local, pero sin perder
la independencia de cada uno.

& RETOS PARA LA MANCOMUNIDAD Y LA MUSKITIA?

Lograr la formacion de un equipo técnico con
compromiso para que fortalezcan de manera
articulada las acciones en cada municipio. Eso se
traducira en mejores condiciones de vida, mayores
vias de acceso en todo el departamento, mejorar
los indices en educacion, mayor cobertura en salud,
el repunte de la inversion. Y tomando en cuenta la
cosmovision de los pueblos, el uso adecuado de los
recursos naturales, y el proceso de saneamiento de
tierras que tanto anhelan los concejos territoriales y
la poblacién en general.

£COMO GARANTIZAN QUE SEA EFECTIVO ELTRABAJO
DE CADA MUNICIPI0?

La union y el trabajo mancomunado hacia una
misma direccion. Sin distincion de partidos politicos
u origenes indigenas o étnicos. La creacion de
condiciones que permitan competir, mejorar,
comercializar los productos que se puedan producir,
consolidando asi la marca Muskitia.
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LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS

enia Rivera,
Secretaria
Técnica del
Gabinete de
Infraestructura, tiene
claro que la carrete-
ra Puerto Lempira a
Mocorén y los tramos
carreteros adicionales
que se rehabilitaron,
abre camino a la espe-
ranza y dan empuje so-
cial real al crecimiento

econdémico de la regién.

&Cémo fue el proce-
so previo a la cons-
truccion y quiénes
estuvieron involu-
crados?

A través de la Alianza
por el Desarrollo de
La Muskitia se hizo

el acercamiento de
INVEST-H con las
alcaldias del territo-
rio, donde a través del
fideicomiso de infraes-
tructura que maneja la
institucién se priorizo
la atencién de este
tramo.

éDe qué se encarga
el fideicomiso?

Este fideicomiso
contempla la rehabili-
tacién de acceso a las
cabeceras municipales
a nivel nacional. Que
impulsa el desarrollo
de las comunidades, y
productores.

&Que se hizo en Gra-
cias a Dios?

En el caso de Gracias

a Dios se priorizé el
municipio de Puerto
Lempira, exactamen-
te el tramo de Puerto

OBRA PUBLICA | CARRETERA

La Muskitia ahre
Nuevos caminos

al desarrollo

Denia Rivera, Secretaria Técnica del Gabinete de
Infraestructura, explica los detalles de la rehabilitacién de la
carretera que une a Puerto Lempira con Mocorén.

Lempira a Mocorédn,

el cual es considerado
de mucha importancia
comercial. Ademaés de
este tramo carretero,
se lograron atender
tres tramos mas, de la
red vial no pavimen-
tada del municipio por
un total de 89.49 Km.

&Qué hizo la Plata-
forma como gestion?
La Plataforma realizé
varias gestiones ante
INSEP e INVEST-H
para que se tomaran
en cuenta estos tramos
carreteros que venian
siendo pedidos por la
poblacién desde el afio
2017, en la mesa de tra-
bajo de la Plataforma
de Gobernanza Territo-
rial (PGT).

éDe qué manera
este tramo carretero

viene a dar beneficio
social y econdomico a
la comunidad?

El tramo de Puerto
Lempira a Mocoron
ayudard para que la
poblacién pueda des-
plazarse de manera
mas libre y rapida a
escuelas, hospitales y
potenciaré el comercio.

&Qué otras obras
estaran listas este
afio 20207

La INSEP terminara
para este 2020 la fase
del estudio de pre-in-
versién de lo que serd
la conexién intermu-
nicipal entre Ahuas

- Wampusirpi - Puerto
Lempira, para viabili-
zar el financiamiento
de la obra.

DATOS

89.49

kilémetros de
rehabilitacién de
tramos carreteros
en Puerto Lempira

L.43.39

millones de lempiras
es el monto de la
inversion.

CUATRO TRAMOS

1.Tramo Ruta 131
Puerto Lempira - Acceso a Mocordn

Longitud aproximada de 6749 Km, inversion de L28.52 millones de lempiras.

2.Tramo Ruta 143
LS].t3}10-00h|<|0cor6!l L6.88 mill de lempi
3.Tramo Ruta 147,

$131 - Acceso a Pure Oil (La Piur)
4.Tramo Ruta 141

$131 - Mistruck

Longitud 5.00 Km, inversion de L2.53 millones de lempiras.

“La construccién

de todos los tramos
carreteros, en especial
el de Puerto Lempira

a Mocoroén viene

ser un respiro. Hay
familias que tenian
que caminar muchos
kilémetros ir a un
centro de salud, los
nifios tenian que
desplazarse horas
para llegar a su centro
educativo. Esperamos
que éste sea el inicio
de las obras que le
daran desarrollo
econdémico y social ala
regioén”.

CENDELA LOPEZ KILTON
Presidenta del Concejo nacional
de Mujeres Indigenas / MAIRIN
INDIANG MISKITU ASLA TAKANKA
(MIMAT)
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En la Muskitia, con

Desde que se firm0 la carta de intenciones en abril de 2016 para la iniciativa “Alianza para el

~ "

Desarrollo de la Moskitia hondurefia”, muchos han sido los logros que el gobierno ha realizado
conforme a los objetivos de fortalecer la justicia y gobernabilidad, el desarrollo econémico y uso
de recursos naturales y el desarrollo social e infraestructura bésica.

Avanpeg en desarrollo
econdomico

1. Gestién nuevo proyecto: “Manejo soste-
nible de RN en territorios indigenas” de 5
millones de euros financiado por la coope-
racién alemana que dard continuidad por 3
afios a los proyectos CLIFOR y SAN, CLIFOR
que finaliz6 en 2019 y SAN que finalizara en
abril 2020.

2. Con el INFOP, se formaron 92 personas,
56 en buceo con seguridad y 36 guardas
ambientales.

3. Con el SDE/SENPRENDE se crearon 59
empresas (31 de hombres y 28 mujeres).

4. Con la STSS se han generado 802 em-
pleos.

5. Con SAG/DICTA/PRAWANKA, 440 pro-
ductores capacitados (232 hombres y 208
mujeres).

6. Con SAG/PRONAGRO/PRAWANKA se
realizé la conformacién del Comité Regional
de la Cadena de Cacao de La Muskitia.

7. Con SAG/DICTA/Proyecto SAM se ha
mejorado la seguridad alimentaria de 819
familias

8. Con SAG/DIGEPESCA se les entrego
carnet a un aproximado de 2 mil pescadores
artesanales.

9. Con Mi Ambiente 30,000 pobladores mis-
kitos beneficiados con inversién en infraes-
tructura social y ambiental.

10. Con el ICF se tiene una organizacién
agroforestal inscrita en el sistema social fo-
restal asistida para desarrollar sus cadenas
productivas.

Avances en desarrollo social
e infraestructura basica

1. Dotacién de equipo médico al Hospital de Puer-
to Lempira con una inversién de $3%5,000

2. Con fondos del programa PROMINE-KFW se
aprobd la construccién y/o rehabilitacién de 6
centros educativos en los municipios de Gracias a
Dios con una inversién superior a los 3 millones
de Euros.

3. El INSEP aprueba la habilitacién de 16 km de
tramo carretero de Pueblo Nuevo - Batalla - To-
camacho

4. Mantenimiento de red vial no pavimentada con
la rehabilitacién de 89.49 Km en Puerto Lempi-
ra, a cargo de INVEST- H con una inversién de
L43.39 millones de lempiras

5. Comienza a funcionar la Universidad Nacional
de Agricultura de Mistruk.

6. Construccién de dos parques, uno en Puerto
Lempira y otro en Wampusirpi con una inversién
de 4.5 millones de lempiras.

Avances en Justicia y Gobernanza

1. Aprobacién del PCM 035-2019 que regulara el
proceso de saneamiento de tierras de la Muskitia.

2. Reapertura de las oficinas del INA en Puerto
Lempira.

3. Solucién de conflictos por temas limitrofes
(meridiano 85), existentes entre el municipio de
Iriona en el departamento de Colén y el municipio
de Juan Francisco Bulnes en el departamento de
Gracias a Dios, especificamente en la comunidad
de Tocamacho.

FOTO: CARLOS ECHEVERRI

Grandes prioridades en
la semana de Gobernanza

Después de un dialogo fructifero con discusiones enrique-
cedores se establecieron prioridades para gestionar en el
2020 que dara una mejor calidad de vida a la poblacion
Miskita

1. Gestion con las 6 municipalidades y el SANAA para efec-
tuar planes de manejo de las fuentes de agua en los muni-
cipios.

2. Coordinar con SEDECOAS y FHIS el estudio y disefo del
aerodromo de Puerto Lempira.

3. Tramitar materiales eléctricos que apoyen sostenibilidad
del proyecto fotovoltaico en la Universidad de Mistruk.

4. Realizar reuniones con SEDECOAS para la ejecucion de
obras de ampliacion para laboratorio clinico, sala de pedia-
tria, ginecologia, hiperbarica, rehabilitacion, admision y ar-
chivo, y construccion de cerco perimetral del hospital.

5. Gestionar ante la SEDUC la ampliacion de presupuesto de
30 millones de lempiras para las atenciones y operatividad
del sistema educativo en todo el departamento.

6. Los CT y las FFAA definiran rol de los militares en el pro-
ceso de saneamiento de tierras.

7. Socializaciéon del anteproyecto de la ley de pesca
y creacion del instituto de pesca.

8. Plan de desarrollo de la Muskitia.
9. Creacion de marca Muskitia.
10. Rendiciéon de cuentas del proyecto Patuca lll.

11. Programa regional de desarrollo agricola forestal y pes-
quero para comercializar productos.

12. Propuesta de compensaciéon Municipal — CTl's sobre re-
caudacion de impuestos de industria.




LA MUSKITIA EDICION #1| FEBRERO DE 2020 5 ‘

ENTREVISTA

El abogado Roy Murillo expllca la importancia del recientemente aprobado PCMde tierras 035-2019

&Cémo fue el

proceso previo

a la aprobacién

del PCM 035-
2019 saneamiento de
tierras?

El proceso se inicié
con la demanda de los
pueblos indigenas y
afrodescendientes ante
la Plataforma de Gober-
nanza Territorial de la
Mosquitia Hondurefia
(PGTMH), que luego

de la titulacién de sus
tierras era urgente el
saneamiento de las
mismas para garantizar
de forma efectiva los
derechos de propiedad
sobre las tierras, no
solo las que se encuen-
tran en posesién sino
también aquellas que
constituyen su hébitat
funcional, ademés pro-
teger los recursos natu-
rales y el ambiente.

En el afio 2016 en Si-
guatepeque, Ahi, en la
presencia de la Confe-
deracién de los pue-
blos indigenas, el ICF,
representante y apode-
rado legal de MASTA,
la Cooperacién Alema-
na y el INA, se elabord
el primer borrador

del Decreto Ejecutivo
(PCM) para el sanea-
miento de tierras, para
posteriormente socia-
lizarlo con los demas
interesados. Se afind su
contenido y se agrega-
ron las observaciones
de los diferentes acto-
res. Luego se llevaron

a cabo dos encuentros
en La Muskitia en la
sede de MOPAWI donde
comparecieron los cua-
tro pueblos indigenas
interesados, tawahkas,
pech, miskitos y gari-
funas y que habitan el
territorio de La Muski-
tia. Ellos revisaron el
documento y dieron su
aprobacién a las actas
correspondientes.

Finalmente se procedié
a la socializacién para
su publicacién en el
diario oficial La Gaceta.
También se elabor¢ el
reglamento de la Sub
Comisién Miskita para
lo cual se emitié el
respectivo acuerdo pu-
blicado en La Gaceta el
27 de agosto de 2019 y
el reglamento contiene
los procedimientos que
se van a llevar a cabo
para el saneamiento del
territorio de La Mus-
kitia.

&Qué sigue

ahora y cémo

seria esta si-

guiente etapa
después de la aproba-
cién?

El contenido del PCM
habla de un presupues-
to para financiar las
labores inherentes al
saneamiento. El INA
tiene una sede en La
Muskitia, en el Muni-
cipio de Puerto Lempi-
ra, en donde se van a
realizar las operaciones

del personal de campo
que estard acompaifian-
do la tramitacién de
documentos, como ser
la declaracién jurada
de las personas que
estédn ocupando tierras
que no son miembros
de la etnia miskita.
contenido del PCM
habla de un presupues-
to para financiar las
labores inherentes al
saneamiento. E1 INA
tiene una sede en La
Muskitia, en el Muni-
cipio de Puerto Lempi-
ra, en donde se van a
realizar las operaciones
del personal de campo
que estard acompafian-
do la tramitacién de
documentos, como ser
la declaracién jurada,
las personas que estén
ocupando tierras que
no son miembros de la
etnia miskita.

&Cudles son
los territorios
mas conflicti-
vos?

Vamos a trabajar en el
ambito del Concejo Te-
rritorial de Auya Yari,
Fizmos y Auka que son
los méas conflictivos,
porque son las areas
donde existe mayor
presencia de personas
que vienen del exterior,
por ejemplo, algunos
del departamento

de Olancho. Para tal
efecto se enviaron 200
ejemplares de declara-
ciones juradas a Puerto
Lempira y como apoyo

logistico dos motoci-
cletas para desplaza-
miento de los técnicos.
También se realizd

la contratacién de un
paratécnico que estard
en la sede de Puerto
Lempira y que coordi-
nard las actividades.

&Cémo va el
proceso de
ejecucién del
presupuesto?

El presupuesto fue
aprobado reciente-
mente, pero no se ha
ejecutado porque estéd
en proceso de desglose
y la transferencia res-
pectiva que se le hard
al INA para iniciar en
forma todo el trabajo
de campo, esperamos
la presencia de los téc-
nicos en los préximos
meses.

&En qué muni-
cipios se va a
iniciar con el
saneamiento?

Se iniciara en el muni-
cipio de Puerto Lem-
pira, que es bastante
grande. Comprende
desde Kaukira hasta

la frontera con Nicara-
gua que es el Concejo
Territorial Fizmos. Esta
seria la primera etapa
para saneamiento so-
bretodo porque en esa
zona han existido los
mayores conflictos con
terceros que no perte-
necen a la comunidad
miskita.

éQuiénes por
ley deben
beneficiarse
primero?

Vamos a beneficiar al
pueblo miskitu, porque
para ellos se elabordé
el PCM y en la medida
gue vayamos avan-
zando y que se vaya
saneando el territo-

rio de las &reas maés
conflictivas pasaremos
a los otros pueblos. Es
una planificacién que
haremos afio con afio.
Ya tenemos el pre-
supuesto para el afio
2020, que son 9 millo-
nes de Lempiras para
trabajar en esa zona.

El presupuesto se ve
un poco alto, pero hay
que tomar en cuenta
que el costo por des-
plazamiento es muy
elevado, pero contamos
con el apoyo de la Pla-
taforma de Gobernanza
Territorial de la Mus-
kitia que ha sido clave
para la elaboracién del
PCM vy todas las reu-
niones que se llevaron
con la presencia de las
partes involucradas.

&Cuéntos ca-
Sos se espera
atender y de

qué tipo?

Hay varios tipos de
situaciones que aten-
deremos: se levantarén
unas 200 declaracio-
nes juradas de perso-

nas que no pertenecen
a las comunidades y se
clasificaran.

Algunos tienen me-
joras, otros no tienen
mejoras y solamente
ocupan la tierra, otros
tienen ganado, algunos
titulos que han apare-
cido, son documentos
privados no inscritos.

&Cuadles otros

actores en la

regién esta-

ran involucra-
dos en este proceso
de saneamiento?

Vamos a tener como
actores involucrados a
los Concejos Territoria-
les de Fizmos, Batiasta,
Auya Yari.

Se va a tener también
la participacién de los
entes de justicia como
el Ministerio Publi-

co. Vamos a tener el
apoyo de la Policia,

la Fuerza de Tarea, la
Gobernacién Politica,
la Alcaldia de Puerto
Lempira y sobre todo
la organizacién MASTA
que ha sido el paraguas
de todos los Concejos
Territoriales porque la
coordinacién con todos
ellos es fundamental
para tener éxito en esta
etapa de saneamiento.

DATOS

Se socializé el PCM
2016 en Siguatepeque con
la presencia de la

Confederacién de los

pueblos indigenas

200

Ejemplares de decla-
raciones juradas de
personas que no perte-
necen a las comunida-
des se levantaran y se
clasificaran.

“Estamos bien unidos con los ladinos nativos
para proteger aquellas tierras que son patrimonio
cultural porque son nuestras raices y es un punto

TN

muy delicado. Tenemos que hacer consultas y
escuchar al pueblo en el tema de saneamiento”

SOLANO BISMARCK PRESIDENTE CONCEJO TERRITORIAL BAMIASTA

FRASE

e
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SEMANA DE LA GOBERNANZA DE LA MOSQUITIA

Retos y suefios en las voces
de sus protagonistas

idlogo, concer-

tacién, com-

promiso, opti-

mismo, avance
y solidaridad. Estos
fueron los ingredientes
gue marcaron el desa-
rrollo vy las conclusio-
nes de la reunién de la
Plataforma de Gober-
nanza Territorial de La
Muskitia y la concilia-
cién del Plan de trabajo
para el 2020 realizada

“Son cuatro
culturas las que
estan radicadas
aqui y todas estan
en proceso de
dialogo. Hemos
apartado el
egoismo y todos
pensamos en

una sola ruta.
Buscamos llevar
al Gobierno
propuestas claras.
Todo dentro de

un marco de
seguridad, en
beneficio de las
familias indigenas
de La Muskitia”.

LUISGRADIZ
Coordinador de PRAWANKA

en Puerto Lempira vy
que concluyé con éxito
el 5 de diciembre. La fe
en que la Muskitia sal-
dré del atraso histérico
fue evidente en todos
los actores de éste pro-
ceso.

DIALOGO

Los diferentes espacios
de didlogo y la busque-
da de puntos en comun
marcaron la ténica de la

“Estamos
trabajando

para que en el
2020 tengamos
infraestructura
accesible con
condiciones

aptas para
almacenamiento
del cacao y
legalizar nuestros
servicios de venta

con documentos de
la SAR".

OSCAR SALINAS TALABERA
Secretario Junta Directiva
APROCAPIM

reunién de la Platafor-
ma. La reunién, ademas
de ser una necesaria y
obligatoria rendicién de
cuentas sobre los avan-
ces y logros ante la po-
blacién misquita, fue un
poderoso ejercicio de
trabajo en equipo sobre
temas como la genera-
cién de empleo e ingre-
sos, la infraestructura
y desarrollo social y los
temas de justicia y go-

" La plataforma
de Gobernanza
Territorial de

la moskitia es
una instancia

del gobierno y

los cooperantes
en alianza con
gobierno indigena
local para
fortalecer y apoyar
el desarrollo
inclusivo de la
region. ”

KORITZAMEJIA
Gobernadora del Departamento
Gracias a Dios

bernanza. Los logros se
ven en todas las &reas.
Por ejemplo, en pes-
ca, donde el futuro es
més que halagador, y
las oportunidades enor-
mes. Al mismo tiempo,
los problemas siguen
navegando en las aguas
misquitas.

La reunién de la Pla-
taforma fue el escena-
rio donde se forjaron

“Grandes sueiios
y retos tenemos
en el sector de
pesca: la revisién
de ley de pesca,
fortalecer a través
de PRAWANKA la
comercializacién
de escama para
generar empleos y
reducir el impacto
que deja el periodo
de 4 meses de
veda”.

MORANHAYLOCK
Pescadory Vice Presidente de
APIMH

alianzas, se proyecta-
ron ideas, y se pactaron
proyectos. La préxima
cita serd en el 2020.

Para ese entonces los
responsables del proce-
so, cooperantes, auto-
ridades, misquitos, de-
berédn estar listos para
avanzar un paso mas.

Gobierno central y lo-
cal, cooperantes, igle-
sias, ongs, poblacién

“A través del
trabajo compartido
de los diferentes
actores de la
Plataforma, se ha
iniciado el proceso
de saneamiento

de tierras que ha
sido la principal
demanda del
pueblo Miskitu.

Y un primer paso
es la reapertura de
la oficina del INA
v la contratacién
de 2 técnicos

que iniciaran

el proceso de
saneamiento”.

TANIAQVIEDO

Presidentade la Plataformay
Secretaria Técnica del Gabinete
de Gobernabilidad y Justicia

Miskita, deberdn estar
listos para avanzar un
paso mas.

Todos entienden que la
Plataforma de Gober-
nanza Territorial de la
Mosquitia es el espacio
que tenemos para po-
der articular una visién
compartida de desarro-
llo inclusivo, bajo un
enfoque de intercultu-
ralidad y respeto.

“Aqui tenemos una
oportunidad iinica
con la Alianza
para el Desarrollo
de la Muskitia,

el programa

del Gobierno de
Honduras, apoyado
por la cooperacién
internacional

que genera un
dialogo civilizado,
constructivo y
pacifico.”

PETER SULZER

Jefe de Cooperacion

Agencia Suiza para el Desarrollo
y la Cooperacion, COSUDE
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Leo Valerio Walter es uno de los jovenes que esta
empujando fuerte por una Muskitia mejor-
Técnico Agricola en Wampusirpi, es reflejo de una
nueva oleada de miskitos comprometidos

con su territorio.

Walter:

v . ‘ i - .
i | - ' A . .

“La Muskitia
tiene todo el
potencial para
crecer: bosques,
suelo, aguas.

Y ahora los
jovenes se estan
capacitando con
PRAWANKA
para manejar la
herencia de sus
padres”
LEORICIOWALTER

TECNICO AGRICOLA
MUNICIPALIDAD

DE WAMPUSIRPI /PROGRAMA
PRAWANKA

CARLOS ECHEVERRI. STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS &NOTICIAS
s temprano en Wampusirpi. El
sol atin no calienta. Los loros
asoman en casi todas las casas
de este poblado de la Muskitia
hondurefia. El rio Patuca discurre con
pereza, mientras Leoricio, Emil y Jo-
vany, todos misquitos amantes del cacao
y de su tierra, nos llevan al pipante que
espera en un recodo del rio. Leo carga el
combustible. Emil impulsa con la percha
el pipante, que se aleja suavemente de
la orilla, mientras el motor empieza su
ronroneo quebrando el silencio inmenso
que cubre la Muskitia.

Los cabellos blancos de Leoricio, lla-
mado Leo por todos, pueden confundir

a quien lo ve acariciar con tranquilidad
las plantas de cacao. Toca con delicadeza
las bellotas, corta con sus tijeras lo que
sobra, mira, analiza. Leo tiene 30 afios

y una amplia sonrisa. Su conversacién
es agradable, concreta, sin adjetivos.

No culpa a nadie por el abandono de su
tierra. Mas bien, genera ideas de futuro,
ideas y proyectos. Es Técnico Agricola
y trabaja en la estructura municipal de
Wampusirpi y hace parte del programa
PRAWANKA. Es especialista en la cade-
na de granos basicos, alimentos y cacao.
Ama su tierra, cuida el cacao, instruye a
los jévenes, respeta a los mayores.

Para Leo, se estd viviendo una nueva
etapa en la Muskitia, y en particular,
con el renacer del cacao. Sabe que el
legado de sus padres esté intacto, y que
la transferencia de conocimientos y de
técnicas ancestrales, ya se dié. Y que

ahora es el turno de los jévenes como él,
y como Emil y Jovany, quienes lo acom-
pafian. A su lado, mientras recorremos
el plantel, esta Lizz Arely Ramos, técni-
ca de la cadena de cacao PRAWANKA,
que complementa con deliciosos apor-
tes culturales el camino. Hablamos de
la conexién entre los misquitos y los
chibchas del norte de Suramérica, més
concretamente de la Colombia actual.
Hablamos de puntos de conexién, no de
divergencia. Hablamos del futuro de es-
tos jovenes, de su cacao, de su Muskitia.
Ella también es miskita.

UNA FAMILIA, TRES LENGUAS

Leo es misquito y su esposa es tawahka.
Llevan quince afios juntos. Se le ilumi-
nan los ojos cuando habla de su familia,
de sus hijos, de cémo la mezcla de cultu-
ras enriquece su dia a dia. Tienen 4 hijos
que hablan las tres lenguas: misquito,
tawahka y espafiol. La mayor es Yasuari
Elizabeth tiene 13 afios, le sigue Albert
Alejandro con 11, April es la tercera con
3 afios y completa el cuarteto Liliana, la
més pequefia, con un afio y medio. “Tu-
vimos unos atrasitos” dice sonriendo.
“Pasamos ocho afios sin hijos” continta.
“Estaba en la Universidad Nacional de
Agricultura y decidimos planificar.”

NO ES TIERRA DE ABANDONO,

ES DE ESPERANZA

Leo explica con detalle todo el proceso
en el que estd inmerso. “La Municipa-
lidad ve la necesidad de capacitar a los
jovenes para que no emigren. Con las
gestiones del Consejo Territorial y la

tierra

FOTO: CARLOS ECHEVERRI
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Alcaldia de Wampusirpi, PRAWANKA

y Projoven se esté formando cada dia a
mas jévenes en temas de cacao. Estamos
viendo que hay buenas iniciativas”. La
Muskitia es mas que una promesa. Como
Leo dice, “aqui tenemos agua en abun-
dancia, suelo y bosque”. Lo importante
para él es proyectarse mas alld de la
venta del cacao en baba. Suefia con darle
valor agregado, ir mas alld. Tener mas
infraestructura para almacenar, proce-
sar. Leo trabaja en toda la cadena de gra-
nos bésicos: arroz, frijol en gran escala.
Aclara que también trabajan con el maiz,
aunque no sea autéctono. “lo consumi-
mos, pero no es de nuestra cultura”. Ha-
bla con propiedad de los tubérculos, los
citricos, de la malanga y de la diversidad
de alimentos que ofrece el territorio. Ter-
mina diciendo que la proteina animal “la
traemos del bosque: venados, tepezcuint-
le, pescado, aunque ahora hay muchas
tilapias y poco de otras especies.”

Regresamos en el pipante a Wampusirpi.
El sol cae inclemente sobre el pequefio
poblado. En la cancha hay un partido

de fiitbol entre mujeres. Vanla l. A un
costado de la iglesia venden una sopa
que puede levantar a un muerto. Es dia
de celebracién. Leo se despide. Vemos
como el joven técnico, de 30 afios y
cabello blanco y la sabiduria de sus an-
cestros, se aleja por la polvorienta calle,
hacia su casa, donde seguro lo espera
su familia y un futuro que él mismo se
estd labrando, con PRAWANKA, con los
suyos, con su tierra misquita.
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Socios tiene Kauna,
la empresa indigena
que opera en la
zona. Se dedica al
procesamiento y
comercializacién de
mariscos de primera
calidad.

75%0

de los empleados son
mujeres, porque son
maés responsabhles

y dedicadas, asi

lo definen los

socios, quienes

han depositado su
confianza en mano de
obra femenina.

FRASE

.i.' g h|

“Hoy nos
enfocamos a

la extraccion
de medusa,
donde tenemos
180 estaciones
procesadoras,
pues es lo que
mas genera
empleo”

GABINOTETAM
PRESIDENTE KAUMA

El 7590 de las 270 estaciones de procesamiento
de medusa de las empresas Kauma,

rio Kruta y EMTY es dirigida por mujeres.

Una vez exportada, su destino son los
restaurantes de China y New York.

jajadof?
deld

ARTURO NOLASCO. STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS

‘ yo la preparo en cebiche para
regalar a quienes nos visitan. Se
puede consumir y es muy bue-
na” menciona Serena Trapp, de
Barra Patuca a quienes preguntan por
las medusas. Ella es la Presidenta de la
Asociacién de Mujeres BUKARIMAT.
En su zona se enfocan mas en la pesca
del robalo, pero no deja de destacar las
propiedades de las medusas. Entre los
nutrientes o beneficios de la medusa
destaca el hecho de poseer muy bajas
calorias, su uso como colageno para la
industria cosmeética y ademads una vez
seca, se muele y en los paises asiaticos
fabrican harinas y galletas. Pero eso no
es todo, los hombres aseguran que es un
exquisito alimento afrodisiaco.
Pero lejos de la zona de accién de Sere-
na, ya en Kaukira, Gabino Tetam, el Pre-
sidente de la empresa KAUMA, Empresa
Servicios Multiples y la Unién de Pesca-
dores, nos acompafia en la amena charla
y dice que lo més importante para este
rubro, es que el 75 por ciento de quienes
controlan y ejecutan el delicado proceso
son mujeres.

GENERADOR DE EMPLEOS
“Surgimos luego que en 2011 se pro-
hibiria la pesca a los buzos; nos pre-

ocupamos mucho y buscamos apoyo

del Gobierno y si nos escucharon. Asi
logramos volver a la pesca artesanal.
Hoy nos enfocamos a la extraccién de
medusa, donde tenemos 180 estaciones
procesadoras, pues es lo que més genera
empleo”, agrega Tetam, quien siente que
tras afios de trabajo, el hecho de ver a
muchas mujeres progresar lo hace feliz,
pues estas zona histéricamente no han
sido acompafiadas por las autoridades

centrales. Pero no todo fue répido y facil:

solo hasta que vino la ayuda externa a
suministrarles chinchorros, neveras y
una procesadora de hielo, lograron con-
vencer al productor para que volviera a
la pesca artesanal.

DESTINO: ASIA Y NEW YORK

A toda esa visién se han sumado em-
presas internacionales como la japonesa
Maruko, que ayuda a mover el producto
y también colabora a encontrar otros
compradores internacionales porque ya
comprobaron que estan en la ruta co-
rrecta para llevar este exquisito produc-
to. "Estamos operando en la Laguna de
Caratasca y nos movemos por varias co-
munidades a comprarles el producto; lo
llevamos a La Ceiba y estamos operado
de esa manera, donde lo més rentable es

la medusa, es la que nos genera mayores
ingresos y empleos”, afirma Gabino.

“AQUif MANDAN LAS MUJERES”

En la zona se cuenta con 180 estaciones
desde las playas, donde se da por ini-
ciado el proceso y en cada una trabajan
un promedio de 10 personas que suman
un total de 1,800 personas. Gabino dice
que “ellas aseguran que el dinero llegue
en su totalidad al hogar, mantienen sus
familias y no hay fuga de capital, a dife-
rencia del hombre... ellas garantizan que
sus hijos no dejen de estudiar por falta
de recursos econdémicos, adema4s, de ser
las principales generadoras de ingresos
en su hogar, las hace pensar como em-
presarias”.

Atardece en la laguna de Karataska, en
la Muskitia. La manos de 1,800 perso-
nas toman las medusas, una a una, y las
acomodan. Luego, debidamente proce-
sadas y empacadas saldran rumbo a La
Ceiba y de alli a los mercados de China
y New York. Y en algtin restaurante o
supermercado de Beijing alguien pedira
una galletita de medusa, y encontrara
que ese delicioso y delicado sabor llega
desde un territorio llamado la Muskitia,
en Honduras.



\ 10 LA MUSKITIA EDICION #1| FEBRERO DE 2020

Joven, estudioso, herederode la
pasion por el cacao que sus padres
le transmitieron, Jovany representa
la nueva savia del cacao.

Desde Wampusirpi para el mundo.

FOTO: CARLOS ECHEVERRI

& Jovany

4 Salinas:
heredero
del cacao

CARLOS ECHEVERRI. STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS

ovany camina rapido, y habla pausado.

Rumbo al plantel de su familia, cruzando

el Patuca, a unos minutos de Wampusirpi,

el joven misquito tiene claro su propésito.
Ser un productor de cacao orgénico de calidad
mundial. Y para eso se esté preparando, junto
con jévenes de su comunidad, de la mano de
ProJoven y Prawanka. Ahora es técnico en cacao.
Conoce de trazado, de rehabilitacién de fincas. Es
maestro de escuela. Ahora, habla y ensefia sobre
el cacao.

Para Jovany, como para gran parte de la Muski-
tia, hay un antes y un después del Mitch. Mien-
tras hablamos, sefiala la plantacién, hermosa,
limpia, perfectamente trazada, mientras recuerda
con nostalgia: “Mi padre fue cacaotero. Como
minimo tenia seis manzanas. Yo tenia como seis
afios cuando el Mitch se llevé todo. Produciamos
mucho cacao, no habia monilia. Volvimos a em-
pezar todo de nuevo.”

Sergio Jovany trabaja con la familia suya y la de

su esposa. “Trabajar el cacao es como una heren-
cia”, dice con orgullo. "No le andamos pidiendo

a nadie. Cada quincena nos da lo suficiente. Toda
nuestra familia estéd acoplada. Todos trabajamos.

Controlando monilia, controlando maleza, contro-
lando todo.”

CAPACITACION

“Hace poco estuvimos capacitdndonos, gracias

a Prawanka. Hoy estoy preparado. Tenemos un
buen resultado por la capacitacién”, aclara Jo-
vany mientras sefiala una bellota en la parte alta
de una planta. Dice que es una plantacién elegan-
te. En sus dos manzanas y media, la familia de
Jovany produce entre seis y siete quintales cada
quincena, cuando todo va bien. También siem-
bran algo de guineos, que ademés dan sombra al
plantel.

Caminanos y me muestra en detalle sus plantas.
Dice que en el futuro quiere tener su plantel per-
sonal con unas 2.000 a 3.000 plantas de cacao
organico.

ORGULLO

Jovany tiene claro su pasado y su presente: “So-
mos pueblos indigenas. Trabajamos con orgullo y
principios”. Volvemos a Wampusirpi. Seguramen-
te en la noche, Jovany y su esposa escucharan la
musica romaéantica que les gusta, Marco Antonio
Solis o Ricardo Arjona. Comerén arroz, frijoles,
pescado. Y se irdn a dormir sofiando con cacao.
Para eso se estd capacitando. Para un futuro, que
ya empez6 en la Muskitia.
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NUESTROSROSTROS

"...A pesar de las dificultades
extremas, hay alegria y orgullo
en la mayoria de personas que

hemos conocido.

Puede que sea por inocencia

0 resignacion.
Puede, asimismo, que sea
porque los pueblos
de la Muskitia no tienen
otra forma
de entender la vida”

Xavier Mass de Xaxas
Peridista / La Vanguardia, Espaia.

foto: Carlos Echeverri en Wampusirpi

NUESTRASVOCES

EDITORIAL

La Muskitia hondurefia no es

tierra de abandono,

17 de abril de 2016 marca un hito importan-

te en la vida de los habitantes de la Muskitia

hondurena; las organizaciones comunitarias, los

gobiernos locales, la cooperacién internacional y
el gobierno, deciden dar un paso en firme hacia el desa-
rrollo de esta region, firmando una carta de intenciones
que crea la iniciativa de la Alianza para el Desarrollo de
la Muskitia Hondurena (ADMH), como una instancia
de discusion y consenso participativo e inclusivo que
coordina y ordena las acciones en torno al desarrollo
sostenible e inclusivo de la zonas, bajo un enfoque de
derechos y de gobernanza territorial compartida. El he-
cho mds importante de esa fecha fue la entrega de los
titulos de propiedad a los doce Concejos Territoriales
por el presidente de la reptblica.

En dicha alianza, los firmantes (GOH, cooperacién
internacional, mancomunidad de municipios y repre-
sentantes de pueblos indigenas y afrohondurenos) se
comprometieron a canalizar sus acciones en base a
cinco objetivos estratégicos:

1. Fortalecimiento de la gobernanza territorial en todas
sus dimensiones.

2. Mejorar el acceso a los servicios basicos de infraes-
tructura social.

3. Impulsar el desarrollo econdmico inclusivo y sosteni-
ble.

4. Desarrollar la infraestructura terrestre, fluvial y
adrea.

5. Impulsar acciones de mitigacién y adaptacion al
cambio climético.

Consientes que el logro de estos objetivos requiere de
didlogos y consensos, la primera accién fue la instala-
cién del Consejo Consultivo de la ADMH (CCADMH),
conformado por los firmantes designados, bajo el lide-
razgo del gobierno por intermedio de la Secretaria de
Coordinacion General de Gobierno (SCGG), tal como
lo establece la Carta de Intenciones, como la instancia
de decision politica del més alto nivel para deliberar,
consensuar y aprobar las acciones relacionadas con el
desarrollo de la Muskitia.

Este CCADMH es apoyado por la Plataforma de Gober-
nanza Territorial de la Muskitia hondurena (PGTMH),
como una instancia para orientar, construir y fortalecer
un espacio de coordinacién, intercambio de informa-
cién y dialogo inclusivo y participativo, que permita
crear las condiciones de gobernanza necesarias, para
impulsar los procesos de desarrollo sostenible en la
zona, bajo un esquema de responsabilidad compartida.
La maxima autoridad de la PGTMH es el Pleno Gene-
ral, conformado por la asamblea de representantes de
todas las organizaciones comunitarias, gobiernos cen-
tral y locales, entidades publicas y privadas de la region,
cooperacién internacional, debidamente acreditados. Se
retine tres veces al ano en Puerto Lempira.

Las instancias de la PGTMH son dos: la asamblea de

la PGT MH y las mesas tematicas de trabajo. Las mesas
estdn conformadas por representantes de las mismas
entidades y organizaciones de la PGTMH, operan en

la zona y tienen su propia dindmica de trabajo. Estas
mesas, buscan consensuar y resolver, en lo posible, los
problemas que alli se plantean, caso contrario se elevan
ala asamblea de la PGTMH y en ultima instancia se
recurre al CCADMH.

es (e esperanza

Ambas instancias, Plataforma y Mesas, son lideradas
por el gobierno, en virtud que, en su mayoria, la solu-
cion de los problemas que se plantean estd en manos
del estado.

Las mesas de trabajo responden a tres temas: Justicia y
Gobernanza, Desarrollo Econdmico y Uso de Recursos
Naturales y, Desarrollo Social e Infraestructura Bésica;
estos recogen el espiritu de los cinco objetivos estraté-
gicos que establece la Carta de Intenciones. Las mesas
de trabajo constituyen el pilar mds importante de la
PGTMH porque constituyen el esquema mads evidente
de representatividad, inclusién y de los intereses de la
comunidad de la Muskitia y de ellas han surgido casi
todas las iniciativas elevadas al pleno de la PGTMH y el
CCADMH.

De momento, el instrumento que orienta el trabajo de
la PGTMH es el Plan de Accién Inmediata para la Mus-
kitia, que el mismo presidente lanzd y que basicamente
fue la oferta de intervenciones del gobierno para la so-
lucién o mitigacién de los problemas mds apremiantes
de la zona en ese momento y que, de manera conjunta
con la comunidad de cooperantes internacionales, se
han ido solucionando. Entre esa problemadtica destacan:
el servicio de energia eléctrica de Puerto Lempira, el
mejoramiento y ampliacién de la atencién en el Hospi-
tal Regional de Puerto Lempira, construccién del Cen-
tro Universitario UNA-Mistruck, via de comunicacion
terrestre en la zona, mejora de las condiciones de las
pistas de aterrizaje de Puerto Lempira y Wampusirpi,
saneamiento de tierras, regulacién de la pesca inciden-
tal, becas de estudio de nivel medio y superior para
jovenes de la Muskitia, programas de la Plataforma de
Vida Mejor, el establecimiento de tiendas de BANA-
SUPRO, y, el establecimiento del Centro de Desarrollo
Empresarial para el departamento, entre otros. Esta pre-
visto para el futuro cercano la elaboracién conjunta con
todos los actores, de un Plan Integral para el Desarrollo
de la Muskitia hondurena.

Vale la pena destacar, por su impacto, los proyectos
que ejecuta la cooperacion internacional como son,
PRAWANKA, cuyo objetivo es contribuir a que los
pueblos indigenas de la region mejoren sus ingresos
mediante empleos sostenibles en el marco de las
cadenas productivas de cacao, pesca y granos bdsicos,
con respeto a los derechos indigenas y la gobernanza
compartida. De la misma manera, los proyectos de con-
servacion de los recursos naturales CLIFOR, MIPESCA
y MARINO-COSTERO, que generan empleos e ingresos
a las familias participantes.

Sin duda que ha habido avances significativos en pro
del desarrollo de la Muskitia, pero es evidente que falta
mucho por hacer. El desarrollo de la zona invariable-
mente pasa por establecer las mejores condiciones de
gobernanza territorial, en donde los consensos constitu-
yen la base primordial para la construccion de espacios
participativos, inclusivos y confiables para elaborar
propuestas que reflejen las necesidades e intereses de la
comunidad. En este punto, los cooperantes y el gobier-
no han coordinado esfuerzos para dar vida y sostenibili-
dad de esos espacios, en base al respeto al derecho que
asiste a las comunidades, pero teniendo como horizonte
el mejoramiento de las condiciones de vida de todos los
que habitan en la Muskitia.
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CIENGIAEN LA MUSKITIA

Gayos
fuent
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os cayos Miski-

tos son de gran

importancia

para Honduras
y eso quedd6 demos-
trado en el estudio
reciente realizado por
la UNAH que luego a
través del programa
PRAWANKA servira de
herramienta para los
pescadores artesanales
y monitoreo a largo
plazo de los recursos
pesqueros.

Los Cayos Miskitos
albergan una gran bio-
diversidad de especies
y ecosistemas mari-
no-costeros que son
fundamentales como
fuentes de alimentos y
medio de vidas ligado
a las pesquerias de las
poblaciones Miskitas.

AREAS DE ESTUDIO
El estudio explica

los principales eco-
sistemas de los que
dependen los recursos
pesqueros en los Cayos
Miskitos: los arrecifes
de coral, los manglares,
los pastos marinos

y las lagunas costeras.

Los investigadores
muestran un panora-

ma amplio sobre el
estado de los recursos
de esta zona, conside-
rada una de las zonas
maés aisladas y menos
estudiadas de todo el
Caribe. Este estudio
servird como guia para
desarrollar lineamien-
tos de investigacién
de manera paralela y
participativa para el
manejo sostenible de
los recursos por parte
de las comunidades
locales.

ARRECIFES
Manglares, pastos
marinos y arrecifes

de coral estan inter-
conectados por flujos
biolégicos, fisicos y
quimicos, y es clave
mantener esta conecti-
vidad para favorecer un
buen estado de salud
en estos ecosistemas.
En los Cayos Miskitos
los resultados indican
un mejoramiento

del estado de salud de
los arrecifes de coral
estudiados entre 2013 y
2019, v en la actualidad
estos se encuentran
entre los sitios arre-
cifales con la mejor
condicién de salud de
Honduras. Ademas se

de vid

encontraron valores
altos de biomasa de
peces herbivoros. No
obstante, se observd
poca diversidad
especifica de peces
comerciales.

MANGLARES

En los cayos estudia-
dos se diferenciaron

al menos tres tipos de
manglares. Entre estos,
el bosque de manglar
de tipo “sobre lavado”,
ubicado en lo bordes de
las bahias y lagunas de
origen marino, donde la
especie dominante es
el mangle rojo, con-
siderada una especie
pionera. Este tipo de
manglar es criadero y
refugio de peces
arrecifales, principal-
mente peces loros y
lébridos; pero también
depredadores, como
los tiburones. Otro tipo
de manglar encontra-
do fue el bosque de
mangle tipo “cuenca”,
localizado en las zonas
de alta evaporacién de
los cayos més conso-
lidados, donde domina
la especie que tolera
mas altas salinidades:
el mangle negro. Este
tipo de bosque alberga

sitios de anidamiento
de aves, incluso no
reportados previo a
este reporte, como es
el caso de la golondrina
de mar. El tltimo tipo
de bosque de manglar
identificado es el de
“matorral”, dominado
por el mangle blanco,
caracterizado por un
escaso desarrollo es-
tructural, debido a la li-
mitacién de agua dulce,
cuya Unica fuente es el
agua de lluvia que se
acumula en los escom-
bros coralinos.

PRADOS MARINOS
El estudio indica que
las praderas més desa-
rrolladas se encuentran
en los Cayos del norte.
Tambien da la hipéte-
sis de que que existe
una relacién entre el
desarrollo de los pastos
marinos y la hidrodinéa-
mica, al ser estas pra-
deras més abundantes,
diversas y con hojas
més largas en el norte
de los Cayos Miskitos,
al estar menos expues-
tas al oleaje, que en el
sur. Al igual que los
manglares, los pastos
marinos son criaderos
de peces arrecifales,

y se identificaron 27
especies de peces aso-
ciados a ambos ecosis-
temas.

CONCLUSIONES

El estudio sefiala que
las &reas arrecifales
monitoreadas, las cua-
les son exclusivamente
someras se estan
comportando como
criaderos del Yalatel
(Yellow Tail Snappers),
la cual es una especie
de interés comercial
en la zona de los Cayos
Miskitos. Una recomen-
dacién importante
basada en los resul-
tados claves de esta
investigacién es la
importancia de esta-
blecer zonas de re-
cuperacién pesquera
(ZRP), manteniendo la
interconectividad entre
manglares, pastos
marinos y arrecifes so-
meros, lo cual susten-
taria las pesquerias.

Lo que es deseable,

es que para que estas
ZRP den resultados
exitosos, deben ser
manejadas de forma
participativa y liderada
e implementada por las
comunidades Miskitas.

DATOS

500

Los Cayos Miskitos
mas antiguos se
formaron hace unos
500 afios. Los més
recientes, hace 80
afios. La fase inicial
de formacién de los
cayos consiste en

la acumulacién de
escombros de corales
pétreos. A medida que
ocurre el aumento en
la elevacién del cayo
por acumulacién de
area, se establecieron
los manglares y pra-
deras pastos marinos.

PEZ LEON

El estudio no detect6
la presencia de Pez
Leén en los Cayos
Miskitos. La prolifera-
cién del pez leén en el
Caribe en los tltimos
diez afios es una ame-
naza real y creciente
para la ecologia de las
zonas marinas tropi-
cales y subtropicales
de la regidn.

AGROPORA
PALMATA,
EN RIESGO

Especie de coral en
peligro critico de
extincién en el Caribe.
Potencialmente la
mayor colonia se en-
cuentra en los Cayos
Miskitos. Es uno de
los principales habitat
de peces.
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Arroz integral:
nutricion y salud

STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS
a Muskitia es territorio don-
de el arroz se cultiva y se
disfruta a diario. Ese arroz,
sin tratamiento alguno, tam-
bién es conocido como arroz moreno,
porque una vez cosechado conserva
su germen integro.

El arroz tradicional o blanco pasa por
un proceso de pulido industrial que
consume la mayoria de los nutrien-
tes. En el arroz integral los nutrien-
tes se conservan al 100%. Su tono
més oscuro se debe a que sigue man-
teniendo la capa de salvado del grano
original, motivo por el cual el arroz
es algo mas duro y tarda un poco
mas de tiempo en cocinarse.

SALUDABLE

Segiin una investigacién de la Escue-
la de Harvard de Salud Piblica, se ha
descubierto que comer cinco o més
porciones de arroz blanco a la se-

mana aumenta el riesgo de contraer
diabetes del tipo 2. La investigacién
también demostré que consumir dos
o mas porciones de arroz integral
semanalmente, se asocia con un me-
nor riesgo de padecer la enfermedad.
Ademas, el estudio explica que si
simplemente sustituyéramos la mi-
tad de una racién de arroz blanco,
por la misma cantidad de arroz in-
tegral, el riesgo de padecer diabetes
tipo 2 quedaria reducido en un 16%.

IMPRESCINDIBLE

El arroz integral no puede faltar en
la alimentacién misquita por ser el
acompafiante perfecto en el almuer-
zo y en la cena. Y ademéas de su rico
sabor, tiene grandes beneficios para
la salud.

Conoce 5 razones por las cuales
debes comer arroz integral siem-
pre.

1. BUENO PARA
SACIAR

Altener una buena cantidad
de fibra, este arroz da una
sensacion de saciedad,
evitando que coma mas de lo
necesario. La fibra también
mejora la funcion de evacuar
los desechos que el cuerpo no
necesita.

3. FUENTE DE

4.D0SIS DE
VITAMINAS

Puede ser uno de los secretos
mejor guardados del arroz
integral: una cucharada de
este arroz equivale una dosis
de vitaminas. Este alimento
esideal para llevar una vida
mas sana. Ademas, tiene

un buen aporte de vitamina
B que favorece los procesos
de digestion, sin olvidar que
contiene los 12 aminoécidos

2.RICOEN
ANTIOXIDANTES

Aporta minerales, vitaminas
y antioxidantes: el arroz
integral tiene un aporte de
minerales mucho mayor que
en el caso del blanco, sobre
todo de selenio y magnesio,
minerales fundamentales
en la creacion de los dcidos
grasos.

ENERGIA

El arroz integral puede dar

la energia que el cuerpo
necesita. La vida de hoy es
acelerada y demandante por
lo que el arroz integral puede
dar una dosis de energia. Es
muy recomendado después
de hacer deporte o ejercicio
fisico, porque ayuda a reparar
los tejidos del cuerpo, como
los musculos o la piel.

esenciales para el organismo.

ZONAEMPRESA

MARCAS

Dime de
donde vienes
v te dire como
eres...

ivimos rodeados de marcas: la

marca del desodorante, del café, del

pan, de la leche, de la camisa, de

la farmacia, y asf hasta el infinito.
Vivimos en un mundo donde las marcas son a
veces mds importantes que el mismo produc-
to.

Cuando queremos lanzar al mercado un
producto especifico - bien para el consumidor
final o bien para el intermediario - o quere-
mos promover determinados productos por
el valor o cualidades de su origen, es preciso
tener en cuenta factores importantes, para no
equivocarse. Veamos los conceptos bésicos
para que si usted esté en la Muskitia y desea
crear su marca, pueda orientarse mejor. El
primer concepto que explicaremos sera el de
“denominacién de origen”. En las préximas
ediciones se tratara la diferencia con el con-
cepto de “marca”, y de “sello”.

DENOMINACION DE ORIGEN

La definicién méas aceptada, tanto en Hondu-
ras como en Europa, es que una Denomina-
cién de Origen (DO) es un signo distintivo que
identifica un determinado producto - muchas
veces alimenticio- como originario de un
pais, regién o localidad del territorio nacional,
cuando la calidad, cualidades o caracteristicas
del mismo sean atribuibles a factores natu-
rales, climéticos y humanos. En Honduras
tenemos el ejmplo de “Café Marcala”.

Una denominacién de origen, como “Café

de Colombia”, o * Vino de Rioja” en Espaiia,
es un instrumento de propiedad industrial
gue colabora a construir la identidad de una
regién o pais. También garantiza la calidad
sostenible de un producto. Por eso es tan
importante empezar a generar la cultura de
la Denominacién de Origen (DO) desde la
Muskitia, que refleje la calidad de la cultura
y la esencia del territorio. Después vendra la
construccién de la marca como simbolo, con
sus caracteristicas. Esta tendencia es impa-
rable. Y serd la llave para entrar a todo el
mundo.

La Denominacion de Origen (DO) “Café Marcala” fue la
primera en Honduras. Ala derecha, la Denominacion de
Origen de el cacao de Arriba, un territorio de Ecuador
cerca del rio Guayas, conocido asi desde la época de la
Colonia.

S%AVES
MERCADEQ

Un listado de diferentes
productos con Denomina-
cion de Origen. Desde el
arroz hasta la langosta.

1.ARROZ
BASMATI

Es el arroz més famoso

del mundo. Su origen esta
enla India. Sus empaques
originales, en tela. Un arroz
que exhibe sus origenes con
orgullo.

2.CACAQ
DE CHUAO

Un remoto pueblito venezo-
lano se precia de tener uno
de los mejores cacaos del
mundo. Su Denominacion
de Origen es sinonimo de
calidad, de cultura.

3.LANGOSTA
DFHENORCA

En Menorca, Espafia, han
logrado la Denominacion de
Origen para sus langostas.
Toda la captura lleva una
etiqueta roja que la distingue.
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Arte, musica, empresas, productos: |
mas que una feria, un acto de transparencia

Un verdadero acto de transparencia fue la Feria
de Rendicién de Cuentas de los socios del pro-
grama PRAWANKA conformados por diversas
instituciones de gobierno como la SAG, Pronagro,
DICTA, DIGEPESCA, Concejos Territoriales de
Bakinasta, Batiasta, Barauda, Bamiasta, Katai-
nasta, empresas indigenas de pesca, Kauma, Rio
Krupta y Empy, empresas extranjeras de pescay

cacao, Maruko y Chocolats Halba; UNAH, UNAG,
CURLA, Instituto de investigacién de Tela, Inte-
gra, Projoven, MIMAT y CDE.

La Feria, que se realizd en Puerto Lempira a
finales de noviembre fue un derroche de arte,
musica y emprendedurismo local. El potencial
creativo de la regién sorprendié por su riqueza y

calidad.

Un éxito la semana de la Gobernanza

de

|a Muskitia en Puerto Lempira

Como muy productiva fue calificada la recién finalizada reunién de la Plataforma de Gobernanza
Territorial de La Muskitia y la conciliacién del Plan de trabajo para el 2020, realizada en Puerto
Lempira la semana del 2 al 6 de diciembre. Los participantes discutieron y llegaron a acuerdos
importantes para la Muskitia y sus comunidades en los grandes temas de desarrollo econémico,
gobernanza y justicia, desarrollo social e infraestructura productiva.

CASMy Ayuda en Accion
promueven el primer “Foro
Educativo sobre los Sistemas
de Proteccion a la Nifiez”

En el foro participaron 140 nifias y nifios pertene-
cientes a la etnia garifuna e indigena y 40 adultos
de organizaciones y gobierno municipal.

El espacio tuvo el propésito de dar a conocer la
estrategia de formacién de consejos comunitarios
de proteccién a la nifiez y la metodologia Protec-
cién 360°. También la entrega de conocimiento
en temas como migracién, motivacién, cuidado
personal y embarazo temprano.

Los sistemas de proteccién tienen como objetivo
principal asegurar el incremento de la cobertura
de los derechos de nifias y nifios en poblaciones
indigenas y afro descendientes para reducir las
vulneraciones de sus derechos. Es por ello que se
implementara la estrategia para crear cuadrantes
de proteccién y eleccidén de defensores comunita-
rios que realicen acciones encaminadas a lograr
que los nifios y nifias puedan gozar de todos sus
derechos. El encuentro también permitié afianzar
el sentido de pertenencia hacia la comunidad y su
cultura.

Tomando pista....

Un compromiso de buena voluntad pro-mejora-
miento de la pista de aterrizaje en Puerto Lem-
pira firmaron Rina Koritza, José E. Saicién,
Tania Oviedo, Elvis Graham, José A. Herrera y
Jaime Salinas, representando a sus institucio-
nes. El aeropuerto toma vuelo...

Fortaleciendo la inclusion

PRAWANKA une fuerzas con la Alcaldia Mu-
nicipal de Juan Francisco Bulnes para realizar
planes estratégicos en cadenas de valor de
cacao, pesca y produccién de alimentos, inclu-
sién juvenil y proteccién al medio ambiente. ElL
Alcalde José Aviléz, cree que esta nueva alianza
daré mayor empuje y sera un espaldarazo a los
jévenes. Se han visitado 13 comunidades reali-
zando asistencia a 273 familias de productores
dedicados a produccién de alimentos.

X =m T

El proyecto PIAH, vinculado
a pueblos indigenas y garifuna

Se realizé la firma de un convenio entre el
proyecto PIAH con la Alcaldia Municipal de
Wampusirpi y la Federacién Indigena Tawahka
de Honduras que pondré en marcha un plan de
trabajo para fortalecer vinculos empresariales
de las iniciativas en las cadenas de cacao, arte-
sanfa y cualquier otra cadena que haga mas di-
namica la economia local. El proyecto PIAH tra-
baja con comunidades miskitas, tawahkas, pech,
garifunas y tolupanes en Yoro como estrategia
de expansién. Son 3,200 personas beneficiadas
directamente. 70 lideres indigenas y afrohondu-
refios participardn en las iniciativas de pesca,
artesania, miel, cacao y granos bésicos.

En la foto de izquierda a derecha: Daniel Kiapa,
Presidente Concejo Territorial de Bakinasta;
Renato Barrios Erasmo, Presidente de la Fede-
racién Indigena Tawahka de Honduras; Leila
Orellana , Coordinadora del proyecto PIAH; Mar-
celo Herrera, Alcalde de Wampusirpi y Roberto
Bussi, Director de Ayuda en Accién y represen-
tante del consorcio Ayuda en Accién, Funach,
GOAL y MIMAT.



LA MUSKITIA EDICION #1| FEBRERO DE 2020 15§ \

FOTOREPORTAJE. Rostros y momentos.Dos semanas intensas
de dialogo y compromisos en la Muskitia
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AGENDA FEBRERQ 2020
L10 M.l

LUNES 10 DE FEBRERO MARTES 11 DE FEBRERO

L.17 L.24 Ademas

LUNES 17 DE FEBRERO LUNES 24 DE FEBRERO

Comité Directivo del Firma de alianza entre DINAF, Taller de comunicacién y Seminario cadenas de En el mes de febrero
programa PRAWANKA Ayuda en Accién y CASM para fotografia para facilitadores | valor y su vinculacién serd la inauguracién
para revisar y aprobar la instauracién de los sistemas del programa PRAWANKA | a unidades familiares del parque “Vida mejor”
estrategias 2020 de proteccién de nifiez indigena y proyecto PIAH en y comunitarias en el Municipio de

Wampusirpi y Ahués. en Tegucigalpa, Wampusirpi.
Wampusirpi y Ahués.

y afrohondurefia.
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7 | En La Muskitia

10§ escuchamos
a todos:
miskitos
tawahkas
tolupanes

pech
gariiunas...

Nace el primer periodico

dedicado por completo a las buenas
noticias de nuestra comunidad: la
pesca, la agricultura, el comercio,

la educacidn, la salud, la cultura

la infraestructura, y la inclusion
social, para que la Muskitia se
proyecte al pais y al mundo.

'LaMuskitia
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