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@ Objectifs

¢ Permettre a 43 000 jeunes filles et garcons, agés de 14 a
35 ans, d’acquérir des compétences professionnelles en lien
avec I'économie locale, a travers des systémes alternatifs de
formation de proximité.

‘ Activités

¢ Appui a la mise en place et a l'institutionnalisation de 48
centres alternatifs de formation artisanale et agricole.

e Appui a la mise en place et a l'institutionnalisation des
comités régionaux de suivi et de sélection des projets
d’appui a la formation.

¢ Appui au renforcement des capacités des acteurs locaux

et nationaux (organisations professionnelles, Ministere des
Enseignements Professionnels et Techniques et FAFPA).

’ Partenaires

Appui a la Formation Professionnelle Rurale
FOPROR

Au Niger environ 400 000 jeunes arrivent chaque
année sur le marché de travail sans qualification
professionnelle. La coopération suisse appuie les
organisations paysannes et les communes depuis 2011.
La troisieme phase en cours vise a transférer les
acquis du programme aux acteurs locaux et nationaux
en abondant progressivement le Fonds d’Appui a la
Formation Professionnelle et a 'Apprentissage (FAFPA)
qui prendra le relais du mandataire Swisscontact.

@ Couverture géographique / Budget / Durée

e Régions : Dosso, Maradi

e Budget : 14’500°000 CHF

e Durée : 2017-2021

@ Contacts

¢ Ministere des Enseignements Professionnels et
Techniques Collectivités Territoriales

¢ Association des artisans et coopératives paysannes
* Fonds d’Appui a la Formation Professionnelle et a
I'’Apprentissage (FAFPA)

e Collectivités territoriales

e Mandataire : Swisscontact

Bureau de la coopération suisse au Niger

M www.cooperation-suisse.admin.ch/niger

E niamey@eda.admin.ch

+227 20733916

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Direction du développement
et de la coopération DDC
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