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Secrétariat d’Etat aux migrations SEM

PERSPECTIVES pour les jeunes

tunisiens qualifiés et la contribution
de la diaspora en Tunisie

La migration occasionne des défis, mais génére aussi des opportunités. Parmi celles-ci figurent les transferts de fonds,
de compétences, d’expertise et de technologie de la part des membres de la diaspora résidant a I'étranger ou revenus
pour se réinstaller en Tunisie de maniére provisoire ou définitive.

La Tunisie peut aussi tirer profit de la contribution des migrants qui bénéficient d’'une expérience de mobilité circulaire et
qui y retournent aprés avoir acquis une expérience professionnelle et de vie a I'étranger. L’Accord relatif a 'échange de
Jeunes Professionnels (AJP), conclu entre la Tunisie et la Suisse en 2012 et entré en vigueur en 2014, vise a favoriser
ce type de mobilité.

PERSPECTIVES s’insére dans une logique d’exploitation du potentiel de cet accord et de mise en place des modalités
novatrices d’engagement de la diaspora, dans I'objectif ultime d’en faire un facteur de développement durable du pays. II
sera mis en ceuvre par Swisscontact en partenariat avec un réseau diversifié d’acteurs (acteurs institutionnels, société
civile, secteur privé, établissements d’enseignement supérieur et de formation, etc.).

= OBJECTIFS

« Contribuer au renforcement de la dynamique  Contribuer a la mise en ceuvre du projet de Stratégie
d’engagement de la diaspora pour le développement Nationale Migratoire qui représente le principal cadre
durable de la Tunisie. de référence en matiére de gouvernance des

migrations, suivant une approche, sensible au genre,

« Stimuler la migration circulaire qualifiée entre la impliquant le secteur privé et la société civile.

Tunisie et la Suisse et dynamiser I’Accord relatif a
I'échange de Jeunes Professionnels.

@ BENEFICIAIRES

v Les jeunes tunisiens fraichement diplomés, v Les acteurs gouvernementaux et
notamment ceux sortant de la formation non-gouvernementaux opérant dans le domaine de
professionnelle. la migration circulaire et de la mobilisation de la

diaspora.

v/ Les membres de la diaspora résidant en Suisse ou
revenus en Tunisie. L'élargissement a d’'autres pays v Le secteur privé en besoin de main d’ceuvre qualifiée
est prévu (Europe, Amérique du Nord et en Suisse et en Tunisie.

Moyen-Orient).
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2020-2028 (phase 1 : 2022-2026) Direction du Développement et de la Coopération
(DDC)
Secrétariat d’Etat aux Migrations (SEM)

é BUDGET TOTAL PARTENAIRES DE MISE
EN CEUVRE
15,5 millions de francs suisses (phase 1 : 4,12 millions de Swisscontact (partenaire sélectionné dans le cadre
francs suisses) d’'un appel d'offres international, conformément aux
procédures de I'Organisation Mondiale du Commerce
(OMCQ))

| Résultats cibles

Des ressources sont engagées par des membres et réseaux de la diaspora pour réaliser ou renforcer des
projets impactants en Tunisie

Un appui technique personnalisé est fourni a au moins 30 projets a fort impact social, économique et/ou culturel,
auxquels la diaspora accorde un soutien financier

Des liens sont établis pour le transfert de compétences et technologies, et pour le soutien technique entre les
acteurs tunisiens et la diaspora

Des membres et réseaux de la diaspora et des acteurs tunisiens ont acceés a des services financiers nationaux
et/ou internationaux pour réaliser des projets

jeunes professionnels tunisiens (JPT) au moins sont identifiés et sélectionnés selon les besoins des
qualifications requises par les entreprises en Suisse

Les JPT complétent des stage en Suisse et sont accompagnés pour leur réinsertion dans le marché du travail
en Tunisie
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