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, , L’Agenda 2030 indica il cammino verso un mondo
sostenibile, in sintonia con la natura, all’insegna del
benessere, della pace e della collaborazione. Un mondo al
quale anche il nostro Paese, con la sua lunga tradizione
umanitaria e la sua economia fortemente interconnessa a
livello globale, ha ogni interesse ad aspirare. Quale mem-
bro affidabile della comunita internazionale, la Svizzera é
gia impegnata nell’elaborazione dell’Agenda 2030, ora
assume un ruolo attivo nella sua attuazione, fornendo cosi
un prezioso contributo al raggiungimento dei 17 obiettivi
di sviluppo sostenibile.

Il Consiglio federale

Fonte: L'Agenda 2030 per uno sviluppo sostenibile e la sua attuazione
da parte della Svizzera — Rapporto di valutazione nazionale 2018



17 obiettivi globali per
un mondo piu sostenibile

| 193 membri dell’ONU, adottando I’Agenda 2030, si sono
prefissi di raggiungere i 17 obiettivi di sviluppo sostenibile
che tengono conto in egual misura, in modo equilibrato e
integrato delle tre dimensioni ambiente, societa ed economia.

Questi 17 obiettivi globali di sostenibilita («Sustainable Deve-
lopment Goals» SDG), che si applicano in tutti i Paesi dal 2016,
spaziano dal debellare la fame nel mondo al rafforzare il consu-
mo e la produzione sostenibili, fino alle misure per la protezione
del clima e per I'adeguamento ai cambiamenti climatici.

Anche la Svizzera si impegna ad attuare I"’Agenda 2030,
guadro di riferimento della politica per uno sviluppo sostenibile
in Svizzera.

Trovate altre informazioni sull’Agenda
2030 in Svizzera all'indirizzo
www.agenda2030.admin.ch




Situazione attuale
INn Svizzera

Successi importanti
Per quanto riguarda i seguenti obiettivi, la Svizzera e in buona posizione nel confronto

internazionale.

La Svizzera ha un sistema
di assicurazioni sociali
avanzato, non conosce
la poverta nella sua
forma piu estrema e
vanta un elevato livello
di benessere.

La Svizzera offre un'am-
pia gamma di eccellenti
opportunita di forma-
zione, a tutti i livelli e in
tutti i settori.

La Svizzera dispone di
un approvvigionamento
energetico sicuro. Circa
due terzi dell’energia
elettrica sono gia pro-

dotti da fonti rinnovabili.

La Svizzera beneficia di
livelli elevati di produtti-
vita, qualita del lavoro
e partecipazione al
mercato del lavoro,
mentre il tasso di

disoccupazione & basso.

Con la sua Strategia per uno sviluppo sostenibile 2030, il Con-
siglio federale stabilisce come intende attuare concretamente
I’Agenda 2030 in Svizzera. A scadenze regolari, inoltre, valuta i
progressi compiuti. L'analisi svolta in Svizzera rivela che, a livello
nazionale, gli obiettivi sono gia integrati in molte basi legali e in
importanti politiche settoriali.

Nelle graduatorie internazionali la Svizzera occupa ottime posizioni
in ambiti rilevanti quali la qualita di vita, la coesione sociale,

la protezione dai pericoli naturali o I'economia sostenibile. Tuttavia,
restano ancora importanti sfide da affrontare.

La sintesi sottostante illustra alcuni successi particolarmente im-
portanti ottenuti dalla Svizzera nell’attuazione dell’Agenda 2030,
e le sfide piu significative che restano da affrontare.



Grandi sfide

Per quanto riguarda i seguenti obiettivi, in futuro la Svizzera dovra compiere

progressi tangibili.

PRODUZIONE

1 GONSUMO E
RESPONSABILI

In Svizzera il consumo
di risorse va nettamente
oltre i limiti del pianeta.
Esso deve diventare
percio piu sostenibile, ad
esempio attraverso

lo sviluppo di cicli chiusi
dei materiali.

Le emissioni di COz in
Svizzera non diminui-
scono con sufficiente
rapidita per contenere
I'incremento della
temperatura media del
pianeta entro 1,5 °C.
In tale contesto occorre
un impegno maggiore
che coinvolga tutti gli
attori interessati.

el

In Svizzera la biodiversita
continua a ridursi e

una superficie crescente
di suolo viene ricoperta
da edifici, strade ecc.
Occorre quindi migliorare
lo stato degli habitat
minacciati.

L'uguaglianza di genere
é sancita dalla Costitu-
zione federale. Tuttavia,
il raggiungimento di una
parita salariale completa
tra uomini e donne
rimane una sfida aperta.

Misurare i progressi

Il sistema di indicatori MONET 2030 misura I'anda-
mento dell’attuazione dell’Agenda 2030 in Svizzera
sulla scorta di oltre 100 indicatori. Tra questi
indicatori vi sono, ad esempio, il tasso di poverta,
la competenza in lettura dei ragazzi, le differenze
salariali tra uomini e donne, il consumo di energia,
le emissioni di CO», la produttivita del lavoro,
|"aiuto pubblico allo sviluppo, la dispersione degli
insediamenti e la biodiversita.

www.statistica2030.ch

A livello dei Cantoni e delle citta, la rete nazionale
«Cercle Indicateurs» permette di registrare e con-
frontare il loro sviluppo sostenibile.

www.are.admin.ch/cercleindicateurs



Attuazione da parte
della Confederazione

La Confederazione si impegna, a livello nazionale e internazionale, a favore del
raggiungimento degli OSS. L'attuazione viene effettuata sotto la direzione
dei servizi federali preposti e viene coordinata dal Consiglio direttivo Agenda 2030.

Attuazione in Svizzera

In Svizzera la Confederazione sostiene gli sforzi
volti all'attuazione dell’Agenda 2030 attraverso,
in particolare, i tre sequenti strumenti preminenti:

0 Strategia per uno sviluppo
sostenibile 2030 (SSS 2030)

Per la SSS 2030, il Consiglio federale si concentra,
a livello nazionale e internazionale, sui tre ambiti
tematici prioritari «Consumo e produzione sosteni-
bili», «Clima, energia, biodiversita» e «Pari opportu-
nita e coesione sociale».

www.agenda2030.admin.ch/sss2030

@ Contributi di incentivazione

Per rafforzare importanti iniziative dei Cantoni, dei
Comuni e della societa civile, la Confederazione
garantisce contributi di incentivazione in vari ambiti
dello sviluppo sostenibile.

www.eda.admin.ch/incentivi

© Interconnessione e
sensibilizzazione

Con eventi quali il Forum Sviluppo Sostenibile e
Dialogo 2030, la Confederazione fornisce
informazioni sull’evoluzione in atto e fornisce
impulsi per nuovi progetti e metodi.

www.agenda2030.admin.ch/forumss
www.agenda2030.admin.ch/dialogo2030

Attuazione all’estero

La Svizzera riveste un importante ruolo nell’ambito
del sostegno agli sforzi internazionali volti all'att-
uazione dell’Agenda 2030. In questo contesto, i 17
obiettivi di sviluppo sostenibile costituiscono un
importante quadro di riferimento anche in politica
estera, in particolare in ambito di cooperazione
internazionale e in settori quali il commercio, le finanze,
la salute, i sistemi alimentari, I'energia, I'ambiente
e il clima.

A livello globale, la Svizzera da una parte si impegna
a favore di idee e politiche orientate alla visione
contenuta nell’Agenda 2030 e, dall'altra, accelera
|"attuazione degli obiettivi concordati mediante
partenariati e il miglioramento delle attivita di
rendiconto e dei rispettivi meccanismi di follow-up e
valutazione.

Nell’'ambito della sua cooperazione internazionale,
la Svizzera sostiene i Paesi partner nell’attuazione
dell’Agenda 2030 e nel raggiungimento degli OSS.
Parallelamente, collauda nuovi strumenti e rafforza
la propria partecipazione a partenariati tra piu
soggetti con attori pubblici e privati e istituzioni
multilaterali (ONU, Banca Mondiale, banche di
sviluppo regionale ecc.).

www.agenda2030.admin.ch/internazionale



Collaborazione
partenariale

La realizzazione dell’Agenda 2030 richiede una stretta collaborazione tra tutti gli attori.
La Confederazione coopera percio strettamente con Cantoni, Comuni e attori
non statali allo scopo di riunire le forze, creare sinergie e coordinare |'attuazione.

® 00 00
Attori non statali

Ai fini di una cooperazione efficace con attori non
statali, la Confederazione ha creato il Gruppo di
accompagnamento Agenda 2030, composto da
rappresentanti della societa civile, del mondo
economico e della comunita scientifica. Il Gruppo
di accompagnamento svolge una funzione di
coordinamento e di consulenza a livello strategico

e sostiene la Confederazione nello sviluppo

di soluzioni praticabili e supportate da un ampio
sostegno relative all’Agenda 2030.

www.agenda2030.admin.ch/
gruppo-accompagnamento

® 000 00
Cantoni e Comuni

Per rafforzare la collaborazione con i Cantoni, la
Confederazione ha co-iniziato la Rete dei servizi
cantonali preposti allo sviluppo sostenibile. Questa
rete rafforza la cooperazione intercantonale a
livello svizzero, sviluppa iniziative comuni e fornisce
un sostegno specializzato in materia di sviluppo
sostenibile alla Conferenza dei governi cantonali
(CdQ) e ad altre organizzazioni intercantonali. La
Confederazione, inoltre, collabora con citta e
Comuni. Il coordinamento di questa collaborazione
é cura dell’Associazione dei Comuni Svizzeri e
dell’Unione delle citta svizzere.

www.agenda2030.admin.ch/rcss



5 possibilita
di dimostrare il proprio impegno
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Anche voi avete un ruolo importante nella costruzione di una
Svizzera in grado di guardare al futuro! Per promuovere lo
sviluppo sostenibile in Svizzera potete impegnarvi in mille modi:

1. A casa

La sostenibilita pud essere sensibilmente migliorata adottando misure
efficaci e intelligenti nel proprio quotidiano. Trovate numerosi consigli
nella Guida «170 azioni quotidiane per trasformare il nostro mondo».

www.eda.admin.ch/170azione

2. A scuola

Lo sviluppo sostenibile e parte integrante di éducation21. Molte scuole, su
questo tema, organizzano settimane didattiche, giornate di attivita e
numerose altre attivita. Parlatene con gli insegnanti e presentate I’Agenda
2030 come possibile tema.

3. Nei Comuni

Sono sempre pit numerosi i Comuni e i Cantoni che orientano la loro politica
verso gli obiettivi dello sviluppo sostenibile. Spesso anche la popolazione

pud dare il proprio contributo. Informatevi sulle possibilita di partecipazione

presso il vostro Comune o gli Uffici cantonali preposti allo sviluppo sostenibile.

4. In una ONG

Molte ONG svizzere si impegnano in Svizzera e all’estero a favore
dell’Agenda 2030. Potete sostenere questi progetti, prestando ad esempio
opera di volontariato.

5. In azienda

Anche numerose aziende puntano sempre piu sullo sviluppo sostenibile.
Informatevi presso il vostro datore di lavoro su come e dove potete dare

il vostro contributo per migliorare gli effetti ecologici e sociali delle attivita
commerciali.

Ulteriori informazioni
sull’Agenda 2030 in Svizzera.
La Confederazione informa costantemente sull’attuazione dell’Agenda

2030 in Svizzera e all'estero e sugli esempi positivi e ispiratori.
Tenetevi aggiornati attraverso i seguenti canali:

www.agenda2030.admin.ch
www.facebook.com/agenda2030switzerland
www.linkedin.com/showcase/agenda2030ch
www.twitter.com/2030agendach



